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1. APRESENTACAO

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados do Projeto de
Educacdo Ambiental para os Trabalhadores (PEAT) — Regional da Bacia de
Santos, aplicado aos trabalhadores que atuam nas Unidades Maritimas
operadas pela Unidade de Negdcios da Bacia de Santos (UN-BS) e pela
Unidade de Negécios do Rio de Janeiro (UN-RIO).

O projeto esté vinculado ao Processo Administrativo 02001.119874/2017-
10 (Projeto de Educacao Ambiental para os Trabalhadores Regional da Bacia
de Santos), tendo sido aprovado por meio do  Oficio
COPROD/CGMAC/DILIC-IBAMA 369, de 2017.

Neste documento, serdo apresentados os dados referentes as acdes
educativas realizadas a bordo das unidades no periodo de janeiro a
dezembro de 2019. As tabelas a seguir apresentam as unidades da Bacia de

Santos contempladas nesse relatorio.

Tabela 1. Unidades instaladas na Bacia de Santos operadas pela UN-BS e
contempladas nesse relatorio.

Empreendimento, Processo N° da Condicionante e
Plataforma Administrativo Licenca
Piloto de Lula - FPSO 02022.000984/08 Condicionante 2.7 da
Cidade de Angra dos RLO 963/2010
Reis
DP Sapinhoa Norte - 02022.002141/2011 Condicionante 2.17 da
FPSO Cidade de llhabela LO 1274/2014
DP Iracema Norte - 02022.002141/2011 Condicionante 2.17 da
FPSO Cidade de Itaguai LO 1307/2015
DP Bauna e Piracaba - 02022.000666/09 Condicionante 2.5 da LO
FPSO Cidade de ltajai 1124/2013
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DP Iracema Sul - FPSO 02022.002287/09 Condicionante 2.13 da
Cidade de Mangaratiba LO 1263/2014
DP Lula Alto - FPSO 02022.002141/2011 Condicionante 2.17 da
Cidade de Marica LO 1327/2016
Merluza e Lagosta — 02022.010930/02 Condicionante 2.3 da LO
Plataforma de Merluza 1004/2011
Mexilhdo — Plataforma de 02022.003014/05-75 Condicionante 2.10 da
Mexilhdo LO 999/2011
DP Lula Sul 02022.002141/2011 Condicionante 2.17 da
P-66 LO 1387/2017
Polo Urugua — FPSO 02022.004193/06 Condicionante 2.7 da
Cidade de Santos RLO 941/2010
Piloto de Sapinhoa - 02022.002287/09 Condicionante 2.7 da LO
FPSO Cidade de Sao 1120/2012
Paulo
DP Lula Central - FPSO 02022.002141/2011 Condicionante
Cidade de Saquarema 2.17 da LO 1341/2016
DP Lula Norte - 02022.002141/2011 Condicionante
P67 2.17 da LO 1473/2018
DP de Lula Extremo Sul- 02022.002141/2011 Condicionante
P-69 2.17 da LO 1460/2018
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Tabela 2. Unidades instaladas na Bacia de Santos operadas pela UN-RIO e
contempladas nesse relatorio.

Empreendimento, Processo N° da Condicionante e

Plataforma Administrativo Licenca

FPSO P-74 02022.002141/2011 L1 1188/2017 / LO
1439/2018

FPSO P-75 02022.002141/2011 L1 1192/2017 / LO
1468/2018

FPSO P-76 02022.002141/2011 L1 1193/2017

FPSO P-77 02022.002141/2011 L1 1213/2018

FPSO Pioneiro de Libra 02022.000330/2014-86 LI 1235/2018 / LO

1465/2019

Devido ao fato do relatério compreender informacgdes de multiplos
empreendimentos nos quais foi aplicado o PEAT na Bacia de Santos, este

relatério esta elaborado da seguinte forma:

e Texto inicial contendo as informacfes resumidas referentes ao PEAT

aprovado e conteddos programaticos;

e Anexos referentes a implementacdo das reunibes educativas (um
Anexo para cada Empreendimento — Unidade Maritima, contendo a

indicacao do periodo correspondente).

As evidéncias geradas nas reunifes educativas, tais como os formularios
de avaliacdo de reacédo e os registros fotograficos completos estéo disponiveis
na PETROBRAS para consulta por esse 6rgao ambiental.

Ressalta-se que embora a Proposta de PEAT Regional da Bacia de Santos
aprovada inclua também as embarcacdes que realizam opera¢gdes submarinas
e que nao estejam formalmente inseridas no processo IBAMA n°
02022.001637/11, nao tivemos esse tipo de embarcagcao atuando na bacia em
20109.
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2. INTRODUCAO

De acordo com a Lei Federal 9.795/99, de 27 de abril de 1999, que
instituiu a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, no seu artigo 3°, Item V, é
de incumbéncia das empresas “promover programas destinados a capacitagao
dos trabalhadores, visando a melhoria e ao controle efetivo sobre o ambiente de
trabalho, bem como sobre as repercussfes do processo produtivo no meio
ambiente”. Considera-se, portanto, que estes programas estdo inseridos no
contexto de melhoria continua do sistema de gestdo ambiental das atividades

vinculadas a exploracéo e producao de petroleo e gas.

O PEAT constitui-se em um instrumento que pretende contribuir no
estimulo a conscientizacdo dos trabalhadores envolvidos nas atividades de
Exploracéo e Producdo de Petroleo e Gas Natural da Bacia de Santos, no que
diz respeito as questdes ambientais envolvidas na execucado de suas tarefas.
Visa, com isso, contribuir para a prevencdo e a minimizacdo de impactos

negativos e/ou a maximizagéo de impactos positivos advindos da atividade.

Baseado nestas premissas, o0 PEAT é apresentado como instrumento de
didlogo com os trabalhadores que utilizam as instalagbes das unidades
maritimas e embarcacfes da Bacia de Santos acerca da necessidade da
conservagao ambiental e mitigacdo dos impactos ambientais, estimulando, por
meio de ac¢Oes educativas, a tomada de consciéncia da forca de trabalho para

as questdes ambientais relacionadas ao seu dia a dia dentro e fora da empresa.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral

O objetivo do PEAT é promover a educacdo ambiental destinada a
capacitacdo dos trabalhadores, estimulando o desenvolvimento de atitudes
condizentes com as questdes ambientais e atuando em prol da melhoria
continua do Sistema de Gestdo Ambiental das atividades. A educagédo ambiental
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aqui pretendida enfatiza as interferéncias causadas ao ambiente, bem como os
cuidados necessarios a execucao das atividades em questéo, focando praticas
individuais e coletivas de preservacao e respeito ao meio ambiente, além de
promover uma convivéncia positiva entre os trabalhadores envolvidos nas
Atividades de Exploracdo e Producdo de Petroleo e Gas Natural da Bacia de
Santos.

3.2. Objetivos Especificos

e Contribuir para o aprimoramento dos conhecimentos sobre as questbes

ambientais acerca do empreendimento onde atuam,;

e Desenvolver conhecimentos quanto as questdes socioambientais locais,

regionais e globais;

e Propiciar a sensibilizacdo dos trabalhadores, focando a conscientizacao

quanto a necessidade da coleta seletiva de residuos soélidos;

e Propiciar a conscientizacdo dos trabalhadores no que se refere as acées

e procedimentos a serem adotados nas emergéncias ambientais;

e Contribuir para a implantacéo e eficiéncia dos demais projetos ambientais

inter-relacionados e conduzidos pela empresa;

e Propiciar aos trabalhadores a possibilidade de trocas de experiéncias,

criando uma convivéncia social positiva.

4. METAS

Seguem as metas estabelecidas para o projeto:

e Implementar atividades educativas de qualidade, que abranjam a

realidade e o dia-a-dia do trabalho offshore;

e Atingir o maior numero possivel de trabalhadores na realizacdo das

acOes educativas;
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e Estimular a participacdo dos trabalhadores e a exposicdo de seus
entendimentos e preocupacdes acerca dos problemas ambientais e

sociais encontrados no ambito de sua atuacéo.

5. INDICADORES QUANTITATIVOS

A seguir, sdo apresentados os indicadores de desempenho do projeto
gue sao satisfatoriamente traduziveis em termos numéricos e capazes de

avaliar o alcance do mesmo:

e Porcentagem de trabalhadores que avaliam de forma positiva as acdes
educativas realizadas.

e Porcentagem de trabalhadores que participaram das ag0es educativas.

6. ANALISE QUALITATIVA

A andlise qualitativa proposta tem o objetivo de avaliar a efetividade do
projeto em implementacdo em termos do grau de interesse e da participacdo dos
trabalhadores, por meio de sugestées ou acdes, de forma a resultar na melhoria
da qualidade ambiental quando da realizacdo das atividades, levando em conta
que, durante a implementacdo do PEAT, os trabalhadores séo estimulados a
desenvolver posturas ambientalmente proativas na execucdo de suas tarefas
diarias.

A andlise qualitativa se basearda no nivel de participacdo dos
trabalhadores nas discussdes, verificado pelo educador ambiental a partir das
sugestbes e/ou questionamentos ocorridos durante a realizacdo das acles
educativas, sendo relatadas as principais manifestagfes e/ou comentarios que
contribuiram na construgao coletiva das reuniées educativas, como por exemplo,
citacbes de boas praticas ambientais conhecidas pelos trabalhadores,
formulacdo de perguntas, participacao em discussdes sobre temas, colocagdes
de novas ideias de melhoria da gestédo ambiental da instalagéo, dentre outros.
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O andamento das reunifes educativas, pautado na construcéo e troca de
conhecimentos e experiéncias entre os trabalhadores, também se constitui de
fonte de informacdes para a analise qualitativa, cujo indicador é apresentado a

seqguir:

e Participacdo dos trabalhadores nas dinamicas de grupo e nas
atividades de debate e discusséo durante a aplicagao do PEAT.

7. METODOLOGIA

Para atender aos objetivos propostos, as ac¢des educativas para 0s
trabalhadores dos empreendimentos se utilizaram de ferramentas educativas
com a finalidade de facilitar o aprendizado e a comunicagdo, buscando
contextualizar as atividades a serem desenvolvidas com 0s aspectos e impactos
ambientais efetivos e potenciais da area onde se insere o empreendimento, além

do cotidiano particular dos trabalhadores.

8. CONTEUDO PROGRAMATICO

A fim de otimizar a forma de apresentacdo das informacfes no presente
relatério, a descricdo completa do contetdo apresentado nos Ciclos Béasico —
Operacao e Ciclos Continuados Consumo Consciente e Sustentabilidade sera
apresentada apenas nesse Texto Inicial. De forma que nos anexos
subsequentes de cada empreendimento sera apresentada apenas a tabela com
as informacdes basicas de conteudo e carga horaria correspondente ao ciclo

implementado no empreendimento.

8.1. Ciclo Béasico Operacéo

O conteudo programatico aplicado (Tabela 3) seguiu o especificado no

Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores. Para melhor entendimento
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desse contetdo, foram utilizadas sessdo de video, momentos de reflexdo
individual e debate em grupo a respeito das questbes socioambientais tratadas

no PEAT de Formacéao Basica.

Tabela 3. Contetudo Programético PEAT (Formacéo Basica — Operacao).

CARGA

MODULO TEMA o
HORARIA

Empreendimento e 0 meio ambiente;

Impactos Ambientais;

Maédulo | 2 horas

Unidades de Conservacéo e Areas Sensiveis da Regi&o

Legislagdo Ambiental Aplicavel;

Gerenciamento de Residuos, Efluentes e Emissées;
Procedimentos de Contencdo e Combate a Vazamento de Oleo;
Modulo 1l Planos de Emergéncia; 2 horas
Estudos de Caso;

Atividade de Integracdo e Discusséo.

Modulo |
e Abertura
Os trabalhadores foram recebidos e apresentados ao contetudo

programéatico da acéo educativa.

e Estabelecimento de afinidades

Foi realizada a apresentacdo dos trabalhadores presentes, com uma breve
descricdo de sua funcdo na atividade de operacdo do empreendimento. O
educador atuou nessa atividade criando conexdes entre as diversas funcdes e o
compartilhamento do ambiente de trabalho, de forma a estabelecer relacées

entre os presentes.

e Agucando a Percepcédo ao Tema

Nessa etapa, foram discutidos conceitos basicos de meio ambiente com o
objetivo de agucar o senso de pertencimento e o comprometimento dos
trabalhadores com a qualidade ambiental — dentro e fora do ambiente de
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trabalho, com destaques para: as relacdes de interdependéncia na natureza e a
necessidade de se comprometer com a preservagao da vida no planeta — do

homem e das demais espécies.

e O empreendimento e o Meio Ambiente

Foi realizada apresentacdo da regido onde o Projeto esta inserido,
enfatizando as caracteristicas ambientais relacionadas aos meios fisico, bidtico
e antrépico, bem como dos impactos decorrentes da operacdo do
empreendimento. Foram descritos 0s ecossistemas e atividades antrépicas
predominantes na area de influéncia do empreendimento e a importancia de sua
preservacao e manutencdo. Nesse ponto, obteve-se uma grande interagdo com
0 publico, quando a experiéncia pregressa de cada um pode aflorar,
reconhecendo ecossistemas ja visitados e um leque de experiéncias pretéritas

relacionadas as atividades na regido.

« Impactos Ambientais, Unidades de Conservacéo e Areas Sensiveis
da Regiéo

Foram descritos os impactos do empreendimento e as regides sensiveis e

Unidades de Conservacdo na area mencionada em termos de facil

entendimento, ressaltando a grande importancia ambiental de toda a regiéo.

e Legislacdo Ambiental Aplicavel
Neste tdpico foi exposto um resumo da legislacdo aplicavel as atividades,
onde foi estimulado o posicionamento dos presentes frente aos impactos citados

e a legislacdo em questéao.

Modulo Il

e Gerenciamento de Residuos, Efluentes e Emissdes
Foi apresentada a inter-relacdo entre a geracao de residuos, efluentes e

emissOes voltada para a qualidade ambiental das instalagcbes, ressaltando a
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importancia da educacdo ambiental, da segregacdo na fonte, do trabalho
continuado de reducédo da geracdo, reuso de subprodutos do processo e da

correta destinacao dos residuos e efluentes.

e Procedimentos de Contencdo e Combate a Vazamentos de Oleo e
Planos de Emergéncia
Foram apresentados os procedimentos e medidas adotadas para a
prevencao e mitigacdo de vazamentos de Gleo ou outros produtos derivados da
atividade petrolifera, indicando que, ainda que a possibilidade de tal ocorréncia
seja remota, estdo imediatamente disponiveis as medidas necessarias para

conter e eliminar os danos causados por eventos desta natureza.

e Estudos de caso e Atividade de Integracéo e Sensibilizacao

Os estudos de caso em grupo sobre o conteldo apresentado foram
realizados ao final dos modulos sobre o conteddo apresentado, estimulando a
troca de informacdes sobre o aprendizado adquirido, quando foram destacadas
as caracteristicas das qualidades do ambiente e acfes visando manté-las ou

melhora-las.

e Encerramento

O encerramento foi realizado com o agradecimento pela participacado de
todos, seguido pelo preenchimento da lista de presenca com as devidas
assinaturas. ApoOs esta etapa, foi incentivado o preenchimento da ficha de
avaliacdo da acao educativa, descrevendo a importancia destas para o0 processo
de melhoria do Projeto de Educagdo Ambiental dos Trabalhadores e também o
preenchimento do formulario de Caracterizacdo dos Trabalhadores, quando

pertinente.

8.2. Ciclo continuado

8.2.1.Ciclo continuado UN-BS - Consumo Consciente
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O conteudo programatico aplicado (Tabela 4) seguiu o especificado no
Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores, conforme apresentado no
Estudo de Impacto Ambiental — EIA de cada empreendimento. Para melhor
entendimento desse conteudo, foram utilizadas sessfes de video, momentos de
reflexdo individual e debate em grupo a respeito das questdes socioambientais

tratadas no PEAT de Formacao Continuada aplicado na UN-BS.

Tabela 4. Conteudo Programatico PEAT (Formacao Continuada — Consumo Consciente
e Sustentabilidade).

MODULO CONTEUDO CARGA HORARIA

e Introducéo / Problemas associados ao consumo

Modulo | e Solugdes no dia a dia 2 horas

e Solucdes nas plataformas

Médulo 11 L 2 horas
e Documentario “Trashed”

e Abertura
Os trabalhadores foram recebidos e apresentados ao contetudo
programético da acéo educativa.

e Estabelecimento de afinidades

Foi realizada a apresentacdo dos trabalhadores presentes, com uma breve
descricdo de sua funcdo na atividade de operagcdo do empreendimento. O
educador atuou nessa atividade criando conexdes entre as diversas funcdes e o
compartiihamento do ambiente de trabalho, de forma a estabelecer relagbes
entre os presentes.

e Agucando a Percepgédo ao Tema
Nessa etapa, foi realizada uma abordagem conceitual sobre o tema
consumo consciente e apresentado o video “Por que trazer uma crianca a este
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mundo?” com o intuito de agucar o interesse e sensibilizar o publico acerca do
tema.

O video apresentado, por sua vez, permitiu uma reflexdo sobre como sera o
mundo que deixaremos para as futuras geracoes, enfatizando que apesar de
tantos problemas que afligem o nosso planeta, esse € o0 momento para a
conscientizacdo e mudanca de habitos do dia a dia, afim de construir um futuro
melhor.

e Aprofundando o conhecimento
Nesta etapa foi apresentado o conceito de consumo consciente, uma analise
critica sobre os produtos ou servicos que consumimos diariamente, as
consequéncias dos habitos de consumo nos recursos naturais e uma sintese dos
problemas ambientais e sociais associados ao consumo.

e Apresentando solucbes
Nessa fase foram apresentadas solucfes para a problematica apresentada,
através de exemplos de iniciativas para a pratica de consumo consciente e
sustentabilidade no dia a dia e na plataforma. Ressaltando a importancia de tais
acOes de forma continua e também ao atuar como agentes multiplicadores com

a comunidade e colegas de trabalho.

e Discussfes em Grupo

As discussfes em grupo sobre o contetdo apresentado foram realizadas ao
final do segundo mddulo, estimulando a troca de informagbes sobre o
aprendizado adquirido.

e Encerramento

O encerramento foi realizado com o agradecimento pela participacdo de
todos, seguido pelo preenchimento da lista de presenca com as devidas
assinaturas. ApoOs esta etapa, foi incentivado o preenchimento da ficha de
avaliacao da acao educativa, descrevendo a importancia destas para 0 processo

de melhoria do Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores.
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8.2.2.Ciclo continuado UN-RIO — Agua e Recursos Hidricos

O conteudo programatico aplicado (Tabela 5) seguiu o especificado no
Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores, conforme apresentado no
Estudo de Impacto Ambiental — EIA de cada empreendimento. Para melhor
entendimento desse conteudo, foram utilizadas sessao de video, momentos de
reflexdo individual e debate em grupo a respeito das questdes socioambientais

tratadas no PEAT de Formacao Continuada 2019 aplicado na UN-RIO.

Tabela 5. Contetido Programatico PEAT (Formag&o Continuada — Agua — Recursos

hidricos).

MODULO CONTEUDO CARGA HORARIA
Modulo | e Agua-Recursos hidricos 2 horas
Médulo i e Agua- Oceano (EM ELABORAGAO) 2 horas

e Abertura

Os trabalhadores serdo recebidos e apresentados ao contetudo
programatico da acéo educativa.

e Estabelecimento de afinidades

Serarealizada a apresentacao dos trabalhadores presentes, com uma breve
descricdo de sua funcdo na atividade de operagcdo do empreendimento. O
educador atuara nessa atividade criando conexdes entre as diversas funcdes e
o compartilhamento do ambiente de trabalho, de forma a estabelecer relacdes

entre os presentes.

e Agucando a Percepgédo ao Tema
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Nessa etapa, serao discutidos conceitos basicos Legislacédo, importancia da

agua.

e Aprofundando o conhecimento
Nesta etapa serdo descritos ciclo da agua no planeta, e reflexdes sobre a

importancia de economizar 0S recursos.

e Apresentando solugdes

Nessa fase serdo apresentadas as boas praticas, sugestbes de como
contribuir.

e Discussdes em Grupo

As discussfes em grupo sobre o contetdo apresentado serdo realizadas ao
final dos modulos sobre o conteddo apresentado, estimulando a troca de
informacBes sobre o aprendizado adquirido, quando serdo destacadas as
caracteristicas das qualidades do ambiente e ac¢Bes visando manté-las ou
melhora-las.

e Encerramento

O encerramento sera realizado com o agradecimento pela participacdo de
todos, seguido pelo preenchimento da lista de presenca com as devidas
assinaturas. Apés esta etapa, sera incentivado o preenchimento da ficha de
avaliacdo da agéo educativa, descrevendo a importancia destas para o processo
de melhoria do Projeto de Educagdo Ambiental dos Trabalhadores e também o
preenchimento do formulario de Caracterizacdo dos Trabalhadores, quando

pertinente.

Os Anexos apresentados a seguir trazem a contextualizacdo da
implementagdo do PEAT nos empreendimentos da Bacia de Santos no ano de
2019 (janeiro a dezembro de 2019).
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